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Ny aftale om uddannelse 
i omstillingsanlæg! 

Aftalen beskriver indhold og vilkår i uddannelsen 
 
Aftalen er her gengivet i sin fulde ordlyd: 
 
1. Indledning Denne aftale beskriver uddannelsen i betjening af omstillingsanlæg.  
2. Formål Formålet med uddannelsen er at give lokomotivføreren det nødvendige 

kendskab til betjening og færden i de omstillingsanlæg, der løbende 
implementeres over hele landet. 

3. Indhold  
3.1  Kursusindhold: 

 
- Skiltning i forbindelse med omstillingsanlægget 
- Betjeningsknapper og lamper på omstillingsanlægget 
- Valg af rangerrute 
- Annullering af rangerrute 
- Handling ved fejl på omstillingsanlægget 
 

3.2 Lektioner: 
 
- 1 lektion teori a´45 min. 
- 2 lektioners praktik a´ 45 min. på omstillingsanlæg (Eksklusiv spadseretid 

til og fra omstillingsanlægget.) 
 
Ved kursets afslutning skal eleven kunne redegøre for, henholdsvis forklare 
og udføre, de i punkt 3.1 nævnte delmål. 
 
Der er først opnået et tilfredsstillende kendskab til omstillingsanlæg, når den 
teoretiske uddannelse er kombineret med en praktisk gennemgang af et 
omstillingsanlæg. 

3.3 Såfremt uddannelsen finder sted på fremmed depot, tillægges rejsetid til og 
fra uddannelsesstedet. 

4. Deltagerantal Max. 10 deltagere. 
5. Certifikat 

 
Når kendskabet til omstillingsanlæg er opnået, indføres dette som 
kompetence på den enkelte lokomotivførers certifikat. 
Kendskab til omstillingsanlæg erstatter ikke stationskendskab, men er et 
supplement til stationskendskab på stationer med omstillingsanlæg. 

6. Ikrafttræden Denne aftale træder i kraft 25.11.2009. Aftalen kan opsiges med 3 
måneders varsel. 

 
Med Venlig Hilsen 
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