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P Arbejdsdelingen
Suspenderes og
reduceres med S0 %!

Ny aftale sikrer at arbejdsdelingen suspenderes
for derefter at blive halveret. Aftalen slar ogsa
fast at de ekstra fridage ikke placeres i ferien!

Vi har netop atholdt mede med ledelsen. P4 mgdet opnaede vi enighed med
ledelsen om, at der ikke er lokomotivfgrere nok til at deekke driften, hvis vi
samtidigt skal veere pa fuld arbejdsdeling.

Vi har derfor indgéet en tilleegsaftale til arbejdsdelingsaftalen med ledelsen, som
medforer at arbejdsdelingen suspenderes i juni, juli og august. Det betyder at alle
lokomotivferere fra 1/6 2010 og frem til og med 31/8 2010 helt fritages for
arbejdsdeling. Herudover er det aftalt at arbejdsdelingen i de resterende 4
maneder halveres, sa hver 1kf. kun far én ekstra selvbetalt fridag hver anden
maned skiftevis.

Desuden slar aftalen fast at de ekstra selvbetalte fridage som arbejdsdelingen
udleser ikke ma placeres pa en feriedag. Dette geelder allerede fra 1. maj 2010,
hvor aftalen treeder i kraft.

Der er i ovrigt ikke foretaget sendringer i aftalen om arbejdsdeling (nr. 2009-10).

Ophor af aftalen:

Pa grund af udviklingen af personalesituationen er det endvidere aftalt med
ledelsen at aftalen, som udleber 31/12 2010, ikke forleenges eller genforhandles
ud over den dato.

Pa neeste side er aftalens fulde ordlyd gengivet.
Med Venlig Hilsen
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1. Indledning Denne aftale er et tillaeg til aftale nr. 2009-10 om arbejdsdeling.

2. Indhold: I henhold til aftale nr. 2009-10 pkt. 4 er der mulighed for, hvis parterne er
enige herom, at reducere og suspendere aftalen om den ekstra frihed uden
lgn pr. maned.

Dags dato har parterne drgftet det konkrete behov for lokomotivfgrere i forhold
til den fulde delingsaftale. Pa den baggrund aftales det at suspendere aftalens
pkt. 3. og 4. fuldsteendigt fra og med 1. juni 2010 til og med 31. august 2010
(manederne: Juni — juli - august). Ingen lokomotivfgrer er sdledes pa
arbejdsdeling i denne periode og reglerne/satserne for overtid falger
geeldende overenskomst og lokalaftaler i de 3 maneder.

Parterne er endvidere enige om at reducere aftalen om arbejdsdeling til 0,5
arbejdsdag pr. maned pr. Ikf. fra og med 1. september 2010 og frem til
aftalens udlgb 31/12 2010. Det betyder i praksis at lokomotivpersonalet
tildeles en frihed uden lan hver anden maned skiftevis.

Den eneste maned, hvor arbejdsdelingen gennemfares i fuldt omfang er
saledes maj 2010.

Det aftales ogsa at de ekstra frineder ikke placeres pa lokomotivfarernes
feriedage.

Parterne er enige om at der pa ovenstaende baggrund ikke er grundlag for at
forleenge eller genforhandle aftale nr. 2009-10 om arbejdsdeling udover d.
31/12 2010. Eventuel reducering i antallet af lokomotivigrer efter aftalens
udlgb vil derfor ske ved naturlig afgang.

Ikrafttreedelse: Denne aftale traeder ikraft d. 1. maj 2010.
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