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" JNY KORSELSBONUS TIL
LOKOMOTIVFORERNE!

Vi har netop indgaet en ny bonusaftale med
Arriva ved korsel i tjenestebil !

Det er lykkedes at opna enighed med ledelsen om en helt ny
bonusaftale til lokomotivpersonalet.

Aftalen indebeerer at lokomotivpersonalet ved sporspaerringer og
lignende fremover selv skal kore i en tjenestebil i stedet for at kere
med taxa.

Til gengeeld deles besparelsen som folge heraf, ligeligt mellem
virksomheden og lokomotivpersonalet. Det betyder at der opspares en
bonus pa 4,74 kr. pr. kert km. i tjenestebilen (-erne).

En gang arligt deles den samlede opsparede bonuspulje ligeligt blandt
alle lokomotivfgrere, i form af en kontant bonusudbetaling sammen
med lennen.

Begge parter er enige om, at brugen af tjenestebil vil blive brugt forste
gang i forbindelse med den igangvaerende sporspaerring mellem
Holstebro og Herning, men vil ogsa fremover blive anvendt i andre
lignende situationer. Det er i den forbindelse aftalt at der i
myldretiderne tilleegges 10 min. i keretid mellem Struer og Herning i
forhold til krak.dk tiden.

Aftalen treeder i kraft allerede d. 28. juni 2010 og kersel i tjenestebil
vil blive sat i veerk hurtigst muligt efter at rettelserne til ture og
tjenester er godkendt af turrepraesentanterne.

Pa de folgende sider er aftalen gengivet i sin fulde ordlyd.
Med Venlig Hilsen

LPO ARRIVA
- Din omradegruppe!
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Denne aftale omhandler karselsbonus til lokomotivpersonalet for karsel i
tienestebil under ekstraordingere forhold (sporspeerringer o I). Karslen foregar i
tienestetiden.

. Indledning:

2. Formal: Formalet med aftalen er at optimere driftsafviklingen og at minimere firmaets
omkostninger under sporspaerringer o.l.

3. Karselsbonus: Under sporspeerringer o.l. kan tjenesterne tilretteleegges saledes, at kgrsel over
neermere definerede streekninger foregar i tienestebil. Flere lokomotivfgrere kan
kgre i samme bil. Parterne aftaler fra gang til gang de praktiske forhold sdsom
karetiden i bil, nggleafhentning, evt. seerlige spadseretider osv..

Det aftales at der gives 2 min. til parkering af bilen og 2 min. til opstart af bilen.

Parterne er enige om at den besparelse virksomheden opnar ved at anvende
tienestebil i stedet for taxa, deles ligeligt mellem lokomotivfgrerne og Arriva Tog.

Parterne er endvidere enige om at medarbejdernes halvdel opspares i en
bonusordning, som deles ligeligt mellem alle lokomotivfgrere.

4. Beregning: Der er ved beregningen af besparelsen taget udgangspunkt i sporspaerringen
mellem Holstebro og Herning i sommeren 2010, hvor der i den forbindelse
(indtil nu) primaert har veeret anvendt taxakgrsel mellem Struer og Herning.

Arriva har faet tilbud om en fastprisaftale med taxa til 650 kr. pr. tur mellem
Struer og Herning, svarende til 650 kr. /51,1 km. = 12,72 kr. pr. kart km. i taxa.
Udgifterne til samme tur med tjenstebil (leasing, braendstof, forsikring og kersel
til tankning) belgber sig til 3,24 kr. kart km. i tienestebilen. Besparelsen er derfor
12,72 — 3,24 = 9,48 kr. pr. kart km. i tienestebilen. Idet besparelsen deles
ligeligt udger lokomotivfgrernes andel saledes 4,74 kr. pr. kart km. i
tienestebilen.

Parterne er enige om at denne beregning danner grundlag for fremtidige
besparelser ved brug af tjenestebil i stedet for taxa og satsen pr. km. skal derfor
anvendes ved alle fremtidige situationer, hvor lokomotivpersonalet anvender
tienestebil under tjenesten. Satsen er angivet i 1. april 2010 niveau og reguleres
hvert ar efter statens takster.

Der opspares saledes en bonus pa 4,74 kr. pr. kert km. i tienestebilen (-erne),
nar disse anvendes.

Den opsparede bonus deles ligeligt én gang arligt mellem alle lokomotivfarere,
lokomotivfgrerkarerlaerere, lokomotivinstruktgrer og lokomotivfgrergruppeledere.
Bonussen udbetales hvert &r sammen med december Ignnen, i form af en
kontant udbetaling.
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5. Forsikring:

6. Skader:

7. Tjenestebilen:

8. Dvrigt:

7. Ikrafttreeden:

8. Opsigelse:
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Fratreek ved skader:

Arrivas lejekontrakter pa tjenestebilerne indeholder en selvrisiko p& 5000,- kr.
pr. skade og 500,- kr. pr. veerkstedsdag i driftstab, hvor anden lanebil stilles til
radighed. | tilfelde af en skade er det aftalt at halvdelen af udgifterne (selvrisiko
og driftstab) fratreekkes i den samlede bonuspulje til lokomotivpersonalet.
Skaderne og udgifterne hertil skal dokumenteres overfor LPO Arriva. Fratreekket
sker ved arets udgang inden bonussen deles og udbetales.

Personalet vil under karsel med bilen veere forsikret gennem Arriva efter samme
regler som under fremfgring af tog. Dette gaelder ogsa ved karsel med flere
lokomotivfgrere i samme bil.

Personalet vil under ingen omstaendigheder blive gjort personlig ansvarlig for
evt. skader pa bilen.

Bilen som Arriva Tog A/S stiller til radighed er udelukkende til tienestelig brug.
Der ma under ingen omsteendigheder medtages togrejsende eller andre
privatpersoner. Bilen skal fremfares efter geeldende feerdselslov og safremt
denne overtraedes, holdes Arriva Tog ikke ansvarlig for evt. bgder.

Der indstalleres GPS navigation i tienestebilen, hvori der er indkodet
destinationsdata, sa lokomotivfareren nemt og enkelt kan karer fra punkt A til B.

Udgifterne til GPS udstyret deles ligeligt mellem Arriva Tog A/S og
lokomotivfgrerpersonalet. Lokomotivfgrernes andel fratreekkes i den samlede
bonuspulje til lokomotivfgrerpersonalet.

Tankning af bilerne udfares af lokomotivfgrergruppelederne eller andet
disponibelt mandskab.

Der anvendes taxa til transport af personale som ikke er i besiddelse af et
karekort til personbil. Det er alene Arriva Tog's ansvar at der i disse situationer
er bestilt taxa.

Neerveerende aftale treeder i kraft den 28. juni 2010.

Aftalen kan af begge parter opsiges med 3 mdr. varsel.
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