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Hvad skal Bonussen fra
2014 bruges til?

Hvis du har en god idé eller forslag vil vi gerne
herer fra diqg:

[ 2014 blev bade bonusmalet for kundetilfredshed og rettidighed néet, hvilket
betyder at der udmentes en bonus pa i alt 1000,- kr. pr. medarbejder. Som
bekendt har vi i de tidligere ar anvendt bonusmidlerne til bonusgaver, men i ar
kan ikke alle pengene bruges til dette pga. skattereglerne om maks. greense for
veerdien af gaver.

Men der er mange muligheder for anvendelse. En mulighed er at udmente nogen
af eller alle pengene pa afspadsering jf. den nye aftale om anvendelse af
bonusmidlerne. Afspadsering kan ogsa kombineres med valg af bonusgaver som
tidligere ar. En helt tredje mulighed kunne veere at anvende hele belgbet pa
anskaffelse af massagestole til depoterne.

Kort sagt er mulighederne mange. Vi vil gerne benytte lejligheden til at sperge
dig om du har en god idé til hvad pengene kan bruges til.

Hvis du har en god idé til anvendelse af bonusmidlerne fra 2014, er det eneste
du skal gere at kontakte din tillidsmand og give ham idéen. Vi har sat en frist
til 15. August for aflevering af idéer.

Herefter vil vi lave en afstemning, hvor du er med til at bestemme hvilket af de
indkomne forslag der skal fores ud i livet.

Med ensket om god sommer!
Med Venlig Hilsen
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