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Ny revideret aftale om 
velfærdspulje! 
 

Ny tilrettet aftale: 
 

Vi har indgået en ny og revideret aftale om velfærdsbonus, som tager højde for 
den kommende udvidelse af Arriva Togs trafik, med både det nye depot i Odense 
og de nye kollegaer fra DSB’s depot i Struer. 
 
Ændringen består i, at vi nu har aftalt at bonuspuljen fremover udregnes på 
baggrund af antallet af ansatte lokomotivførere.  
 
Den beregnes således: 
Antal ansatte Lkf * 500 kr. pr. Lkf. = Den samlede velfærdsbonus. 
Eksempel ved. 200 lkf.: 
200 lkf. * 500 kr.  = 100.000 kr. 
 
Derudover er det aftalt at vi i LPO Arriva fremover skal fremsende oplysningerne 
om anvendelse af bonussen (det nye højtidstillæg juleaftalen og nytårsaften) 
senest d. 10 Januar, hvor det før var den 15. Januar. 
 
Ændringen gør det muligt at fastholde det niveau tillægget havde i 2019 
fremover - også ved udvidelser i produktionen (eksempelvis med nyt depot i 
Odense). 
 
Der er ikke ændret øvrige vilkår i aftalen og anvendelsen er fortsat til 
finansiering af det nye tillæg juleaften og nytårsaften. 

 
 

Med Venlig Hilsen 
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