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Aftale nr. 2011-15, omtalt pa opslag 16, er her
gengivet i sin fulde ordlyd:

Aftale mellem ARRIVA Tog A/S og LPO ARRIVA, DJ

Aftale nr: Gyldig fra: Gyldig til: Erstatter aftale nr:
2011 - 15 16.09.2011 Indtil videre 2007-02
Emne:

Aftale mellem Arriva Tog A/S og LPO Arriva om uniformsbeklaedning for
lokomotivpersonale ved Arriva Tog A/S.

1. Indledning

2. Uniformsregler

3. Pointsystem

Det aftales, at nedenstaende retningslinier for uniformsbekleedning er
geeldende for alle overenskomstansatte ved Arriva Tog A/S samt for alle
tienestemaend fra DSB, der indgar i udlansaftalen med Arriva Tog A/S.

Alle medarbejdere skal baere fglgende uniformsdele:

o Uniformsskjorte alternativt poloshirt uden slips

o Slips/tarkleede

o Bukser/nederdel alternativt shorts uden langaermet uniformsskjorte og
slips

o Sorte sko

Det er medarbejderens ansvar at veere velklaedt og soigneret i arbejdstiden.

Hver medarbejder tilskrives 40 point i slutningen af hver maned. Nye
medarbejdere far dog ikke tilskrevet point de farste 6 maneder af anseettelsen.

Fra og med 7. maned far nye medarbejdere tilskrevet 40 point i slutningen af
hver maned.

De optjente point anvendes til "kgb” af uniformsdele jfr bilag 1. Der kan ikke
kabes uniformsdele for flere point, end man har opsparet. Det vil sige, der kan
ikke skyldes point.

Ved alle former for orlov stoppes pointtilskrivningen. Evt opsparede point
fastfryses i orlovsperioden.

Ved langvarig sygdom (sygdom udover 1 maned) stoppes pointtilskrivningen
0g evt opsparede point fastfryses.

Ved opsigelse stoppes pointtilskrivningen og evt opsparede point slettes.

Fastansatte medarbejdere far en gang for alle udleveret grundstartpakken.
Herefter kan der frit vaelges mellem uniformsdele fra indkgbslisten.

| tilfeelde af heendelser i arbejdets tarv, der medfgrer at en uniformsenhed
gdeleegges, erstattes denne udenfor pointsystemet mod aflevering af
pageeldende enhed til neermeste chef eller anvist person fra Arriva Tog A/S.
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. $tlartpakker/indkgbslisten:

5. Indkgb af sko:

| vedlagte bilag 1 til denne aftale kan ses startpakker, der bestar af en
obligatorisk del og en frivillighedspakke. | bilag 1 er endvidere trykt
indkgbslisten.

Ordningen fungerer pa den made, at medarbejderen ved bestilling af
grundstartpakken far mulighed for at bestille et antal uniformsgenstande fra
indkgbslisten efter eget valg. Pointene for disse fratraekkes pointene i
frivillighedspakken.

Medarbejderen kan frit veelge mellem de i uniformsprogrammet til radighed
veerende sko, eller — mod regning — selv indkgbe relevant skobeklaedning (dog
max. 2 gange om aret.). Safremt sidstnaevnte model veelges, fratreekkes
skoenes veerdi i medarbejderens pointbeholdning. Et points veerdi fastseettes
til 5,68 kroner. Har en medarbejder eksempelvis indkgbt sko for kr. 500,
refunderes belgbet af Arriva Tog A/S, og medarbejderen treekkes 88 point fra
pointbeholdningen.

6 lkraftreeden/opsigelse:

Aftalen treeder i kraft den 16.09.2011 og kan opsiges af begge parter med 3
maneders varsel.
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omotivfﬂrer:
tartpakke

Herre: Antal Point i alt

Bukser 2 176
Skjorter 4 156
Slips 1 17
Beelte 1 22
Vindjakke 1 140
V-hals strik 1 88
Point i alt 599
Frivillighedspakke 888
Point i alt startpakke 1487
Damer Antal Point i alt

Busker/nederdel 2 176
Skjorter 4 156
Slips/tarkleede 1 17
Beelte 1 22
Vindjakke 1 140
V-hals strik 1 88
Point i alt 599
Frivillighedspakke 888
Point i alt startpakke 1487

LPO Arriva
Web: www.lpoarriva.dk



Lokomotivpersonalets Omradegruppe Arriva
Opslag 16 - Bllag G 18. Oktober 2011, Side 4

Ko l pktionsudvalg:

) Antal Point
pbloshirt Damer 60
@Poloshirt Herre 60
Vindjakke MD80 140
Herre Buks 88
Herre shorts 80
Slacks Dame buks 88
Nederdel sadelback 88
Nederdel klassisk 88
Windbreaker strik med ¥ lynlas 140
Strik jakke m/g lynlds 140
V-hals strik 88
Skjorte Herre 39
Skjorte Damer 39
Skjorte kort eermer Herre 39
Skjorte korte sermer Damer 39
Cap 10
Torkleede 17
Sikkerhedsslips 17
Underbenklzeder damer 40
Underbenklzeder Herre 40
Termoundertrgje 40
Beelte 22
Sko dame glat 88
Sko dame pump 88
Sko herre velcro 88
Sko herre glat 88
Halstarkleede 17
Slipsenal 10
Dame nal 10
Stavler 100
Damestgvler 100
Sokker 10
Termo sokker 12
Handsker Herre 35
Handsker Damer 35
Skindjakke 350
Arbejdshandsker 10
Kittel 80
Sikkerhedsvest
Arbejdsjakke 100
Handvaeerkervest 100
Arbejdsbenklaeder 90
Overalls 110
Arbejdsskjorter 90
T-shirt 25
Sweatshirt 35
Regnseet 85
Cap 10
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